Municipaided Dishital deSocabwa  RESOLUCION DE ALCALDIA Ne343 -2013-MDS
Migued Grau v Sn Maitin e/n
waun% . Socabaya, 14 de agosto del 2013.

VISTOS:

El Informe N° 265-2013-MDS/A»GM—GS.A—RR.}_IH de la Unidad de Recursos Humanos; el Informe
N®015-2013-ALM.PVL-MDS presentado por la sefiora Catalina Valencia Pinta, 7;

. CONSIDERANDO:

Que, 1z Constitucidn Politica del Perd, en su Articulo 194°, concordante con el Asticulo II de! Titulo
Preliminar de ka Ley Orginica de Municipalidades N 27972, establece que los Gobiemnos Locales gozan de autonomia
politics, econbémica y administrativa en los asuntos de s competcnm con facultnd de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracitn,

Que, mcdiautt el Informe N* 015-2013-ALM.PVL-MDS presentado por la sefiora Cataling Valendia Pinto,
solicita compensacién de horas laboradas fuera del horario de trabajo en los dias 04/06/2013, 03/07/2013,
05/08/2013 en el reparto y recojo del vaso de leche par los dias 16 v 19 de 2gosto del 2013,

Que, de acuerdo al Articulo 72° del Reglamento Interno de Trabajo - RIT, la sutorizacion para laborar fuerz
de horario de tnhdqo b Ia compeniacién de los mismos estin condicionadas a b disposiciones legales vigentes y a las
necesidades del servicio.

Que, 1a Unidad de Recursos Huwmanos mediante lnforme N° 265-2013-MDS/A-GM-GA-RR.HH,
manifiesta que la Sea. Catalina Valencia Pinto, es personal incorporado a la carrera administrativa bajo el Decreto
Legislativo N 276, laborando en la actualidad como Auxiliar de Asistencis Social I de la Gerencia de Desarrollo Social,
Y, que con Proveido N* 2298-2013-GDS, el jefe inmediato de la servidora autoriza lo solicitado adjuntando los
documentos que da-conformidad del trabejo reqlizado en forma extraordinaria en las fechas indicadas, en métito al
articulo 72° del RIT; siendo de opinidn s¢ otorgue a la servidora la compensacién para los dias 16 v 19 de agosto del
2013, segan las horas laboradas fuera de horado de trabajo.

Que, l2 Ordenanza Municipal N° 018-2007-MDS, que aprueba ¢f Reglamento Intemno de Trabajo de 1z
Municipalidad Distrital de Socabaya, regula la prestacién de horas exteas y puntualmente seiiala que la prestacion de
servicios del personal en boras extraordinatias deberin ser aprobadas por el Despacho de Alcaldia por intermedia de la
Unidad de Recurscs Humanos tomando en cventn ha urgencia, importancia v necesidad de servicio con las
justificaciones necesarias de no poderlas realizar dentro del horasio normal de trabajo.,

Estando a estas consideraciones, y ea ejercicio de las atribuciones que confiere ¢l inciso 6) del articulo 20°
de Ia Ley N® 27972, Ley Orginica de Municipalidades.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: OTORGAR i Compensacién de Trabajo soliciada por la servidora
sefiors CATALINA VALENCIA PINTO por las horas laboradas fuera de horasio de trabajo; Jos cuales seran
compensados con los diss 16 y 19 de sgosto del 2013, las que se computaran pase su record laboral como dias
efectivarnente labarados; conforme a los considerindos expuestos en la presente resolucidn.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR 1 Iz Unidad de Recursos Humanos, realice las acciones
pertinentes para el camplimiento de la presente resolucién.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR L presente Resolucién al servidor y demas dreas
correspondientes, para su cumplimiento conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
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